
L'Hospitalet ha rebut en els darrers anys una
població procedent fonamentalment dels països del
Sud que ha superat el 10 % de la població total de
la ciutat. La situació d'aquestes persones és força
precària pel que fa als aspectes legals, culturals,
d'habitatge, sanitaris... i per l' acollida rebuda en
arribar a la nostra societat. Davant aquesta situació
-i considerant que la ciutat és capdavantera en la
rebuda de persones procedents d'altres indrets des
dels anys 30-, les administracions públiques
s'haurien d'haver plantejat ja fa temps una política
d'immigració que recollís totes les propostes i
actuacions per tal de dignificar la vida dels
nouvinguts així com garantir la seva participació des
d'una perspectiva igualitària en la construcció d'una
societat intercultural. Malgrat alguns intents per
part d'algunes entitats sensibilitzades de la ciutat
per construir aquesta proposta conjuntament amb
l'Ajuntament, no s'ha arribat a definir i per tant a
formular aquesta política a nivell, si més no,
municipal. 

El fet de no tenir objectius i línies d'actuació
configurades ha suposat que les actuacions
realitzades per part del Consistori vers els nous
veïns i veïnes no responguin ni de lluny a les
necessitats reals. No parlem de la necessitat
d'adequar les polítiques estatals i autonòmiques a
tota aquesta realitat emergent i que, cada dia, ens
planteja nous reptes. 

La immigració és un fenomen que cal abordar
des de totes aquestes perspectives i que pres des
de solament una d'elles es pot distorsionar
greument. No hem de ser ingenus i pensar que
solament és un fenomen ric i que tot serà positiu i
que la societat i la bona voluntat dels veïns resoldrà
la situació. Tampoc podem posar solament l'accent
en la necessitat en una visió egoista i economista
que portarà sens dubte a una explotació laboral i
econòmica del col·lectiu d'immigrants. Tampoc
podem posar solament l'accent en els problemes
que comporta en quan a fenomen convivencial
perquè això farà transmetre una visió negativa a la
nostra societat. 

A Akwaba, on treballem amb la població migrada
majoritàriament del barri, creiem que els punts de
partida per a treballar transversalment en totes les
àrees d'acollida haurien de ser considerar la
migració com un procés: 
• Ric ja que pot donar pas a la creació d'una

societat intercultural, especialment si sabem
trobar espais de convivència on compartir
cultura, història, neguits, esperances... tot

respectant la diferència, sense renunciar a la
pròpia identitat però cercant la construcció d'una
nova cultura en comú. 

• Inevitable per les causes que el
provoquen: les relacions injustes
entre el Nord i el Sud, el deute
extern contret per governs
corruptes o no democràtics i
després socialitzat a través de les
polítiques d'ajustament estructural
que imposen el BM o el FMI, els
conflictes armats, la fam, la manca
d'un futur digne, una esperança de
vida fins i tot per sota dels 40 anys
en alguns casos. 

• Necessari per a la pervivència de la
nostra societat, des de molts punts
de vista demogràfic, laboral,
econòmic... Catalunya al llarg de la seva història ha
basat el seu creixement demogràfic en l'atractiu
que ha suposat la seva societat per homes i dones
d'altres poblacions i països. 

• Complex pels problemes que es deriven de la
incomunicació inicial, una llengua i una religió
diferents dificulten inicialment la comunicació.
Complex pel major índex de pobresa del
col·lectiu immigrant envers la societat d'acollida,
per la necessitat de cercar un habitatge i un
treball a qualsevol preu amb el conseqüent
aprofitament d'aquesta necessitat per part de
persones autòctones o de vegades del propi
col·lectiu immigrant i complex pel fenomen de la
concentració en els barris més degradats de les
ciutats que accentua les necessitats dels
mateixos... 

Finalment creiem que l'element
fonamental per afrontar el repte de la
immigració a la nostra societat és
l'equiparació dels drets i els deures de
tothom en una societat intercultural.
L'accés de tots a la plena ciutadania.
No es pot pretendre l'acompliment
dels deures econòmics, cívics... sense
el respecte dels drets fonamentals:
jurídics, laborals, socials, salut,
habitatge, educació i el de participació
democràtica. En aquest aspecte la
nostra societat no està funcionant i
amb aquestes discriminacions està
posant en perill el futur de la
convivència i l'esdeveniment d'una
societat intercultural.
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